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RAPORT DE ACTIVITATE ANUAL   
INTERVENȚIA   DR-36F   

G.A.L.  “ASOCIAȚIA TIMIȘ TORONTAL BÂRZAVA”
      Raportul de ac�vitate anual este o ac�vitate informală publică  adresată  membrilor 
parteneriatului GAL “Asociația  Timis Torontal Bârzava” cu privire la ac�vitatea desfășurată și stadiul 
implementării S.D.L.   2023-2027, în perioada de iplementare  30.10.2024 – 30.10.2025.  

 Date generale 
• Denumire GAL:ASOCIAȚIA TIMIȘ TORONTAL BÂRZAVA
• Cod proiect / Contract DR-36F:C3601F110002653700158
• Perioada de raportare:30.10.2024-30.10.2025
• Sediul GAL:STR. GHIOCEILOR NR 7-9 , ORAȘ DETA
• Persoană responsabilă raport: DUȚĂ GHEORGHE
• Telefon / e-mail:0784.253.445/office@timistorontalbarzava.ro
• Website / pagină Facebook GAL: www.timistorontalbarzava.ro/ https://www.facebook.com/

timistorontalbarzava

Teritoriul administrativ al GAL “Asociația Timiș Torontal Bârzava” 

https://www.facebook.com/
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1.  Introducere 
 

           Grupul de Acţiune Locală  “Asociaţia Timiş Torontal Bârzava “ este o asociaţie non-profit  înfiinţată în anul 
2011 în conformitate cu prevederile OG-26/2000 cu privire la asociaţii şi fundaţii, compusă  din 58 de parteneri 
publici şi  privaţi, pe teritoriul administrativ  teritorial a 19 localităţi situate  în sudul  judeţului  Timiş şi  estul 
Caraş-Severin , respectiv  2 oraşe şi 17 comune (oraşele Deta, Gătaia şi comunele Banloc, Birda, Berzovia, 
Denta, Doclin, Forotic, Foeni, Giera, Ghilad, Jebel, Jamu Mare, Liebling, Livezile, Pădureni, Moraviţa, Măureni, 
Voiteg) care  şi-au propus elaborarea şi punerea în aplicare a unei strategii integrate de dezvoltare locală, 
promovarea parteneriatelor de tip public-privat şi interconectarea parteneriatelor locale, a cooperării între 
Grupurile de Acţiune Locală  la nivel regional, naţional şi european în vederea unei dezvoltări durabile şi a 
îmbunătăţirii guvernanţei locale prin implicarea şi participarea membrilor comunităţilor rurale la procesul de 
dezvoltare locală. 

       Grupul de Acțiune Locală “Asociația Timiș Torontal Bârzava” a derulat în primul an de implementare  o 
ac�vitate intensă, axată pe implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală 2023-2027 și pe consolidarea 
parteneriatului public–privat, care are la bază abordarea LEADER prin intermediul Intervenției DR-36. 
Abordarea LEADER se bazează pe iniția�ve locale care combină soluții ce răspund problema�cii iden�ficate la 
nivelul comunităților locale, reflectate în acțiuni specifice acestor nevoi și finanțarea proiectelor cu o valoare 
nerambursabilă de maximum 200.000 de euro. 
Scopul   intervenţiei DR-36 este realizarea obiectivului transversal și a obiectivelor specifice PAC, respectiv: 
• Promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, incluzând participarea 

femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei 
circulare și a silviculturii sustenabile; 

• Îmbunătățirea poziției fermierilor în lanțul valoric; 
• Obiectivul transversal al modernizării sectorului prin stimularea și împărtășirea cunoștințelor, prin 

promovarea inovării și a digitalizării în  agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea adoptării acestor  
măsuri. 

Obiective 
Îmbunătățirea poziției fermierului în lanțul valoric și promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii 
economice, a egalității de gen, incluzând participarea femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării 
locale în zonele rurale, inclusiv a bioeconomiei circulare și a silviculturii sustenabile. 
 

           Raportul de ac�vitate an nr.1 al GAL“Asociaţia Timiş Torontal Bârzava “ are rolul de a informa membrii  
GAL despre principalele acțiuni întreprinse, rezultatele obținute și modificările administra�ve aprobate. 

 
2. Stadiul implementării strategiei de dezvoltare locală 2023-2027 
2.1 Ac�uni realizate in primul an  de finanțare 2024-2025 
  In data de 30.10.2024 GAL “Timiș Torontal Bârzava” a semnat Acordul cadru de finantare nr. 
C3601F110002653700158 pentru acordarea ajutorului financiar nerambursabil in condi�ile Planului Strategic 
2023-2027 si Contractul de Finantare Subsecvent nr.1 nr.C3601F110002653700158 pentru interven�a DR-36F 
“Sprijin pentru ges�onarea, monitorizarea și evaluarea strategiei de dezvoltare locală, precum și animarea 
acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor între părțile interesate”, respec�v pentru implementarea Strategiei 
de Dezvoltare Locala a (GAL) Asocia�ei Timiș Torontal Bârzava. 
 
 Valoarea totală alocată prin Strategia de Dezvoltare Locală 2023–2027 a  GAL Asociației Timiș 
Torontal Bârzava  este de 2.844.921 euro pentru cele 8 intervenții FEADR,  suma de 711.230 euro fiind 
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pentru    Cheltuieli privind ges�onarea , monitorizarea și evaluarea strategiei raportate până în anul la 
data de 31.12.2029.               

  Pe durata Acordului-Cadru de Finanțare (30.10.2024 – 31.12.2029), în valoare de 711.230 euro, se vor    
încheia două contracte de finanțare între AFIR și Asociația GAL Timiș Torontal Bârzava:  
-Contractul de Finanțare Subsecvent nr. 1 – implementare între 01.10.2024 – 31.12.2028, cu o  valoare 
de 670. 049,84 euro; 
-Contractul de Finanțare Subsecvent nr. 2 – implementare între 01.01.2029 – 31.12.2029, cu o valoare 
de 41.180,16 euro. 
  
Pentru perioada de finanțare 2023-2027 se va implementa Planul Național Strategic (PNS) 2023-2027 al 
României care  este un document care implementează Poli�ca Agricolă Comună (PAC) post-2023. 
Până la sfârşitul anului 2028 GAL-ul “Timiş Torontal Bârzava“ va avea la dispoziţie 2.844.921 euro pentru 
inves�ții   diverse care vizează noile  intervenții: 
 1) Inves�ții non-agricole  
 2) Smart Village  
 3) Inves�ţii noi cu beneficiari direcţi femei şi/sau  �neri (între 18 și 30 de ani)          
 4) Dezvoltarea serviciilor de bază locale  
 5)  Protejarea şi promovarea patrimoniului cultural local  
 6) Parteneriate în vederea dezvoltării lanțului valoric  
 7) Ac�vități de cooperare a GAL-urilor 
 8) Centru suport intergeneraţional, 
 
   2. 2 Interven�ile care pot fi accesate prin SDL 2023-2027 si valoarea alocata: 
 

 
Nr.crt 

 
Denumirea intervenției 

Alocarea totală 
pe intervenție 

(euro) 
1 INVESTIŢII NON-AGRICOLE 340.820 
2 SMART VILLAGE 250.000 
3 INVESTIŢII NOI CU BENEFICIARI DIRECŢI FEMEI ŞI/SAU  TINERI (între 18 și 30 

de ani) 
320.000 

4 DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE BAZĂ LOCALE 503.350 
5 PROTEJAREA ŞI PROMOVAREA PATRIMONIULUI CULTURAL LOCAL 214.000 
6 PARTENERIATE ÎN VEDEREA DEZVOLTĂRII LANȚULUI VALORIC 323.000 
7 ACTIVITĂȚI DE COOPERARE A GAL-URILOR 100.000 
8 CENTRU SUPORT INTERGENERAŢIONAL 82.521 
                                          TOTAL INTERVENȚII FEADR 2.133.691 

 
Descriere generală a ac�vităților realizate în perioada de raportare, cu accent pe principalele acțiuni, 
rezultate și impact. 
 
In primele cele 12 luni de implementare a contractului de finantare, 2024 și 2025 , au fost realizate 
urmatoarele ac�uni privind Strategia de Dezvoltare Locala: 

• Angajarea echipei responsabile cu implementarea noii strategii de dezvoltare locală 
• Pregă�rea și  realizarea structurii site si actualizarea acestuia cu informa�ile existente, in acord cu 

cerintele din cadrul ghidurilor si procedurilor specifice LEADER, www.�mistorontalbarzava.ro  

http://www.timistorontalbarzava.ro/
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• Planificarea și realizarea de postări săptămânale pe facebook GAL privind Strategia de Dezvoltare Locala  
www.facebook.com/ �mistorontalbarzava 

•  Planificarea ac�vitățillor de animare/informare/promovare in cele 19 UAT –uri membre GAL; 
•  Realizarea ac�vita�lor specifice in acord cu prevederile din Anexa 1 precum si ac�vita� 

specifice privind achizi�i, resurse umane, etc; 
•  Proiectarea și pregă�re  materialelor specifice pentru pentru ac�vita�le de animare /informare/ 

promovare (afise, pliante, roll-up, etc) cu respectarea  privind iden�tatea vizuală LEADER. 
•  Asigurarea vizibilita�i GAL prin realizarea unei placute informa�ve amplasate la sediul GAL si 

realizarea machetei pentru panouri informa�ve privind cele 19  UAT-uri membre GAL; 
• Par�ciparea  online  la Workshop-ul „Aspecte relevante privind implementarea SDL si modalitatea de 

verificare la nivelul AFIR a proiectelor selectate de GAL", organizat de catre Reteaua Na�onala 
de Dezvoltare Rurala, la Cluj-Napoca in perioada 09.12.2024-11.12.2024. 

• Pregătrirea și distribuirea  materiale de informare și  afișe, flyere, panouri, pliante,  placuțe, indicatoare 
stradale, roll-up,etc. 
 

2.3.  Modificări SDL 2023-2027 
Pe parcursul anului, GAL Asociația Timiș Torontal Bârzava a realizat o serie de modificări administra�ve 
importante, aprobate în mod oficial prin deciziile ins�tuțiilor responsabile. 
În data de 19.09.2025 Asociația Timiș Torontal Bârzava a solicitat modificarea nr.1, a două fișe ale intervenției  
SDL respec�v  fișa  nr.2 -Smart Village și fișa nr. 4 -Dezvoltarea Serviciilor de Bază Locale. 
În data de 10.10.2025 modificarea nr.1 a SDL a fost aprobată și afișată pe situl asociației. 
 
   Modificarea acordului-cadru  
   Obiectul modificării: schimbarea sediului social al GAL Asociația Timiș Torontal Bârzava 
   Document aprobare: Notă de aprobare privind modificarea Acordului- cadru de finanțare  
   Numărul și data aprobării: SLINA_CRFIR nr. 823 din 29.07.2025  

 
  Modificarea contractului de finanțare  

    Contractul de finanțare a fost modificat pentru actualizarea datelor administra�ve ale GAL.  
    Obiectul modificării: schimbarea sediului social în str. Ghioceilor , nr 7-9 
    Document aprobare: Notă de aprobare privind modificarea Contractului de finanțare  
    Numărul și data aprobării: SLINA_OJFIR nr..678 DIN 22.07.2025 

Efecte: corelarea informațiilor din contract cu situația actuală a GAL, asigurând con�nuitatea și legalitatea 
derulării fondurilor.  
Aceste modificări au asigurat: - transparență 

Depunere Cereri de Plata  
In urma avizării ac�vităților desfășurate au fost depuse un număr de 2 Cereri de Plata:  

  Depunere Cereri de Plata 
  In urma avizării ac�vităților desfășurate au fost depuse un număr de 2 Cereri de Plata: 

1. Cerere de Plata nr. 1 –20.06.2025 - in valoare de 228.845 lei echivalent a 48.862 euro. Nu au fost sume 
respinse la plată. 

2.  Cerere de Plata nr. 2-09.10.2025 - în valoare de 250.403,75 lei echivalent a 50.383 euro, in evaluare. 
 
2.4. Documente de accesare Interven�i prevazute in SDL 2023-2027 
   Experții echipei administra�ve a asociație  GAL au finalizat elaborarea a două documente de accesare (Ghidul 
solicitantului, cerere de finanțare și anexe, procedura de evaluare și selecție) pentru intervențiile FEADR: 

1. INVESTIŢII NON-AGRICOLE 
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2. INVESTIŢII NOI CU BENEFICIARI DIRECŢI FEMEI ŞI/SAU  TINERI (între 18 și 30 de ani) 
Momentan , sunt în curs de finalizare trei documentații de accesare pentru intervențiile FEADR: 

1. SMART VILLAGE 
2. DEZVOLTAREA SERVICIILOR DE BAZĂ LOCALE 
3. PROTEJAREA ŞI PROMOVAREA PATRIMONIULUI CULTURAL LOCAL 

 
      Apeluri de selec�e lansate:  
 Intervenția 1 - INVESTIŢII NOI CU BENEFICIARI DIRECŢI FEMEI ŞI/SAU  TINERI (între 18 și 30 de ani) 
 Perioada de depunere online: 06.10.2025-04.11.2025 

Valoarea maximă nerambursabilă: 40.000 euro/proiect  
 Rata de sprijin: 100% 
         
        Intervenția 1 - INVESTIŢII NON-AGRICOLE 
       Perioada de depunere online: 13.10.2025 – 11.11.2025 
       Valoarea maximă nerambursabilă: 100.000 euro/proiect  

Rata de sprijin: 65%  
Până la această data au fost depuse 8 proiecte INVESTIŢII NOI CU BENEFICIARI DIRECŢI FEMEI ŞI/SAU  TINERI 
(între 18 și 30 de ani) pe pla�orma www.gal.afir.ro 

3. Ac�vitatea de animare și promovare a teritoriului 
  3.1  În decursul  primului an de implementare a SDL s-a derulat un amplu și intens  proces de informare și 
implicare a comunităților locale, concre�zat în: 

-  Au fost organizate 76 de acțiuni de animare,  promovare, informare și consultare a comunității, prin care au 
fost prezentate în  cele 19 UAT –uri, oportunitățile de finanțare intyervenții,  regulile de eligibilitate și criteriile 
de selecție, precum și modalitățile de implicare a actorilor locali,  de întâlniri de animare, organizate în 
preambulul lansării apelurilor de selecție, cu scopul de a s�mula par�ciparea ac�vă a potențialilor beneficiari 
și de a facilita depunerea de proiecte relevante pentru teritoriul GAL. 
 
 Trimestrul 1 – 201 persoane prezente în cele 19 UAT  GAL TTB-09.12-19.12.2024 
 Trimestrul 2 – 247 persoane prezente în cele 19 UAT   GAL TTB-24.03-10.04.2025 
 Trimestrul 3 – 205 persoane prezente în cele  19 UAT  GAL TTB-11.07-22.07.2025 
 Trimestrul 4 – 204 persoane prezente în cele 19  UAT GAL TTB -23.09.-15.10.2025 

 
Consilierea/ informarea persoanelor interesate de accesarea de fonduri  
În perioada 01.10.2024 – 30.10.2025, în Registrul ac�vităților de consiliere au fost înregistrate 99 de personae 
consiliate la sediul GAL TTB din orașul Deta. Experții GAL le-au oferit sprijin pentru diverse aspecte legate de 
procesul de solicitare și implementare a proiectelor finanțate, precum:  

• prezentarea intervențiilor disponibile în SDL și a cerințelor aferente;  
• explicarea criteriilor de eligibilitate și a procedurilor de aplicare;  
• furnizarea de informații privind termenele limită și documentația necesară;  
• iden�ficarea și evaluarea riscurilor potențiale asociate proiectelor;  
• consiliere generală privind respectarea normelor juridice, financiare și de mediu. 

 
 Ac�vitățile au contribuit la: 
- creșterea gradului de informare și transparență;  
- consolidarea parteneriatului public–privat;  
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- mobilizarea comunității pentru accesarea fondurilor disponibile. 
 

 

  
Animare Deta, Birda, Denta 
Promovare 
a) Actualizare pagina web GAL cu privire la interven�a DR 36 LEADER – SDL 2023-2027 
b) Postari permanente pe pagina de web si facebook GAL 
- anunturi pentru interven�ile prevazute in SDL 2023-2027 
– anunturi pentru apelurile de selec�e lansate 
- anunturi privind depunerea cererilor de finantare on-line 
- anunturi pentru intalnirile de animare 
- anunturi pentru ac�vita�le de organizare/co-organizare evenimente 
- anunturi saptamanale de interes pentru popula�a din teritoriul GAL si nu numai. 
c) Achizi�e Panouri publicitare fixe si amplasarea acestora în localitățile incluse în teritoriul GAL pentru 
asigurarea vizibilita�i, panoului publicitar informa�v fix de la sediul GAL. 
d) Raportarea ac�vita�lor desfasurate in pla�orma AFIR 
Au fost incarcate in pla�orma AFIR: 
- documente jus�fica�ve in vederea avizarii ac�vita�lor desfasurate 
- modificarile SDL 
- documenete sediu GAL 
- calendar es�ma�v lansare apeluri de selec�e 
- contracte individuale de munca angaja� 
- dovada promovarii apelurilor de selec�e lansate 
- cereri de plata. 
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Pentru sprijinirea acestor ac�vități au fost realizate și distribuite materiale de promovare și informare, 
după cum urmează: 
 Afișe – anunțarea și promovarea întâlnirilor de animare; 
 Roll-up-uri – suport publicitar, instrument vizual de promovare; 
 Pliante – informații de consiliere, date de contact, prezentarea intervențiilor și a fondurilor 

disponibile; 
 Prezentare SDL – document informa�v privind implementarea SDL 2023–2027; 
 Flyere – informații de consiliere, date de contact, intervențiile și fondurile disponibile; 
 Indicatoare  către sediul GAL 
 Achizi�e plăcuțe informa�ve  publicitare fixe și indicatoare stradale  si amplasarea acestora în 

localitățile incluse în teritoriul GAL pentru asigurarea vizibilita�i.  
 Achizi�e plăcuțe informa�ve  publicitare fixe și indicatoare stradale  si amplasarea acestora în 

localitățile incluse în teritoriul GAL pentru asigurarea vizibilita�i.  
    Toate aceste materiale au fost puse la dispoziția par�cipanților în cadrul evenimentelor. 

 
   3.2 Vizită de bune prac�ce puncte gastronomice locale 

Perioada: 25 aprilie 2025 
Locația: Casa Emilia – sat Costeiu de Sus, comuna Margina, județul Timiș 
Vizita a fost planificată și organizată în cadrul Planului de bune practici al GAL Asociația Timiș Torontal 
Bârzava, în calitate de organizator al evenimentului, având ca scop cunoaşterea şi prezentarea unui 
exemplu funcțional de punct gastronomic local (PGL) în regiunea Țara Făgetului, având ca scop final după 
diseminarea informației înfiinţarea a cel puțin 2 PGL în aria GAL Asociaţia Timiş Torontal Bârzava. Au 
participat reprezentanți ai administratiei publice locale, antreprenori, lideri locali, membrii GAL TTB. 
La vizită au par�cipat 14 persoane – reprezentanți ai administrațiilor locale, antreprenori locali și membri  
ai GAL Asociaţia Timiş Torontal Bârzava şi ai GAL Ţara Făgetului. 
 

 

 
Par�cipare la evenimentele organizate de Rețeaua Rurală Națională 
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Echipa GAL  “Asociația Timiș Torontal Bârzava”a par�cipat ac�v la evenimentele organizate de Rețeaua Rurală 
Națională (RRN), par�cipări au avut ca scop schimbul de experiență între GAL-uri, iden�ficarea de bune prac�ci 
și consolidarea colaborării la nivel național în domeniul dezvoltării rurale, as�el: 
Aceste par�cipări au avut ca scop schimbul de experiență între GAL-uri, iden�ficarea de bune prac�ci și 
consolidarea colaborării la nivel național în domeniul dezvoltării rurale. 
 
-Conferinţa "Oportunități de finanțare prin fonduri europene pentru femeile din mediul rural”, care va la, 
Târgu Mureș, în perioada 3-5 septembrie 2025. Au fost prezentate probleme legate de raportări, discuții 
DR 36 , am prezentat proiectele implementate de femei în mediul rural  
 

 
 
Vizită de lucru des�nată schimbului de experiență și promovării de bune prac�ci  la GAL  “Asociația Timiș 
Torontal Bârzava” Deta  4 iunie 2025 

 
 
Par�cipare la evenimentele organizate de Federația Națională a GAL-urilor din România  
-Conferință Intâlnire DR 36 –Dezvoltarea locală plasată sub responsabilizarea comunității-28.03-02.04 2025-
Băile Herculane 
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Conferință  Regională a GAL-urilor din Regiunea Vest-Intervenția DR 36- 22-25.05.2025 Siria-județ Arad  
 

 
 
3.3 Ac�vități de animare și promovare a teritroriului GAL TTB  
 

 

   Berzovia 13.04.2025                         Deta 07.06.2025                                     Giera 20.04.2025 
 

 
Berzovia  13.04.2025 
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Giera 20.04.2025 
 

 

 
Deta 07.06.2025 
 
Turneu minifotbal – 07.06.2025 – 41 persoane par�cipante 
Târg Berzovia – 13.04.2025 – 5 producători locali prezen�  din GAL TTB 
Rugă Toager – 20.04.2025  -60 persoane  par�cipante 
Vizită Punct Gatronomic Local – 25.04.2025 – 14 persoane par�cipante 
 
Ac�vități de instruire / formare/  
-Curs intensiv IA GAL pentru angajat cursant Duță Gheorghe - lector Razvan Chereches �mp 2zile -26 și 27 
februarie 2025 – diploma de formare. 



 

  
RAPORT  DE ACTIVITATE AN 1 GAL ASOCIAȚIA TIMIȘ TORONTAL BÂRZAVA 11 

 

11 

Prezentarea echipei administra�ve a asociației care este responsabilă cu implementarea SDL 2023-2027 

Nr.crt.  
Numele persoanei din echipa administrativa 

 
Funcția ocupată 

1. Ioan Iovan  Manager 
2. Duță Gheorghe Expert monitorizare  
3. Predescu Oana  Animator 
4. Ionas Andreea  Expert evaluare proiecte 
5. Bleiner Adelina  Secretar 

 
4. Dificultăți și propuneri de îmbunătățire, descrierea problemelor întâmpinate  și soluțiile propuse    
  Probleme întâmpinate: 

• Întârzierea procesului de evaluare și selecție din cauza modificărilor frecvente ale ghidurilor și 
clarificărilor AFIR. 

• Lipsa îndelungată  unei platforme commune, complet funcționale pentru gestionarea electronică a 
proiectelor,  proces manual și consumator de timp. 

• Lipsa unei corelări clare între calendarul GAL și termenele AFIR, ceea ce a afectat derularea apelurilor 
succesive. 

Soluții propuse: 
• Implementarea unei platforme digitale unificate pentru fluxul de evaluare, selecție și raportare. 
• Simplificarea formularelor de raportare și standardizarea documentelor între GAL și AFIR. 
• Stabilirea unui calendar național de referință pentru toate GAL-urile, cu termene clare și coordonate 

cu AFIR. 
• Posibilitatea semnării electronice sau a tuturor documentelor de evaluare și contractare. 

Dificultăți în relația cu beneficiarii 
Probleme întâmpinate: 

• Nivel redus de cunoștințe privind cerințele administrative și tehnice ale proiectelor (în special în 
mediul rural). 

• Lipsa cofinanțării pentru antreprenorii locali și ONG-uri, dificultății în relațiile cu băncile. 
• Dificultăți în obținerea avizelor și autorizațiilor necesare (urbanism, mediu etc.). 
• Lipsa consultanței de calitate în unele zone — proiecte slab redactate sau neeligibile. 

Soluții propuse: 
• Organizarea periodică de sesiuni de formare gratuite pentru potențialii beneficiari (workshop-uri 

tematice). 
• Crearea unui birou de sprijin tehnic permanent în cadrul GAL pentru asistență în completarea 

cererilor. 
• Încurajarea parteneriatelor locale între firme, primării și ONG-uri pentru creșterea capacității 

administrative. 
• Elaborarea de ghiduri simplificate, adaptate tipului de solicitant (fermieri, IMM-uri, autorități 

publice).     
Dificultăți financiare 
Probleme întâmpinate: 

• Întârzieri în rambursarea plăților către beneficiari. 
• Lipsa lichidităților pentru prefinanțare la proiectele mici. 
• Creșterea costurilor materialelor și lucrărilor față de bugetele aprobate inițial. 
• Constrângeri legate de procentul redus al cheltuielilor neeligibile suportate de GAL. 

Soluții propuse: 
• Introducerea unui mecanism de prefinanțare parțială pentru beneficiarii mici și ONG-uri. 
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• Actualizarea periodică a valorilor de referință pentru investiții (luând în calcul inflația și costurile 
reale din teren). 

• Simplificarea procedurilor de verificare financiară la nivel GAL și AFIR. 
• Creșterea plafonului pentru cheltuieli administrative eligibile la nivelul GAL. 

 Dificultăți privind animarea și participarea locală 
Probleme întâmpinate: 

• Grad scăzut de implicare a actorilor privați în planificarea și implementarea SDL. 
• Dificultăți în atragerea tinerilor și a mediului de afaceri local. 
• Lipsa de resurse umane pentru animare în teritoriu. 
• Participare relative redusă la consultările publice și întâlnirile GAL. 

Soluții propuse: 
• Organizarea de campanii de informare tematice și promovare în mediul online (social media, site 

GAL). 
• Dezvoltarea unei rețele locale de „ambasadori GAL” (fermieri, profesori, antreprenori, tineri activi). 
• Crearea unei platforme interactive de consultare publică online. 

Dificultăți privind implementarea SDL și perioada de tranziție 
Probleme întâmpinate: 

• Perioada de tranziție 2021–2022 a creat neclarități privind alocările disponibile. 
• Întârzierea aprobării strategiilor pentru noul program LEADER 2023–2027. 
• Lipsa unei metodologii clare privind transferul fondurilor neutilizate. 

Soluții propuse: 
• Crearea unui cadru clar de continuitate între perioadele de programare. 
• Instruiri specifice pentru echipele GAL privind noile reguli 2023–2027. 
• Clarificarea rapidă a metodologiei de realocare a fondurilor și publicarea ghidurilor actualizate. 

                                                                               
5. Rezultate și impact 

• Creșterea vizibilității GAL Asociația Timiș Torontal Bârzava în rândul comunităților locale și regionale, 
prin activități de animare, informare publică și colaborare interinstituțională. 

• Consolidarea parteneriatelor durabile cu alte GAL-uri din regiune, cu instituții publice, ONG-uri și 
mediul economic, favorizând schimbul de experiență și dezvoltarea de inițiative comune. 

• Accesarea de finanțări suplimentare pentru susținerea proiectelor locale, inclusiv prin programe 
complementare și parteneriate tematice. 

• Creșterea gradului de implicare a comunității locale în implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală, 
prin participarea activă la consultări, evenimente și proiecte de interes comun. 

• Facilitarea accesului beneficiarilor la finanțare prin lansarea a două apeluri de selecție, procesarea 
cererilor de finanțare, validarea proiectelor și implementarea intervențiilor eligibile. 

• Îmbunătățirea capacității administrative și operaționale a GAL-ului, prin dezvoltarea competențelor 
echipei tehnice și modernizarea proceselor interne de lucru. 

• Creșterea gradului de absorbție a fondurilor publice, contribuind la dezvoltarea economică, socială și 
culturală a teritoriului GAL. 

 
6. Concluzii 
Gradul de îndeplinire a obiec�velor, implicarea partenerilor și lecțiile învățate. 
Anul 2024–2025 a fost unul plin de realizări pentru GAL Asociația Timiș Torontal Bârzava, reflectând un 
progres cu caracter crescând  în atingerea obiectivelor strategice propuse. 
Prin activitatea susținută de animare, consiliere și selecție de proiecte, GAL-ul a reușit: 
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• să crească nivelul de implicare al partenerilor locali (autorități publice, ONG-uri, antreprenori); 
• să contribuie la coagularea comunităților rurale din teritoriu în jurul unor inițiative comune; 
• să promoveze dezvoltarea economică locală, în special prin sprijinirea investițiilor non-agricole; 
• să consolideze colaborarea regională și inter-teritorială, prin participarea la evenimentele și rețelele 

naționale (RNDR, Rețeaua LEADER). 
 

Lecțiile învățate vizează necesitatea continuării proceselor de formare a beneficiarilor, digitalizarea completă 
a procedurilor interne și menținerea unei comunicări permanente cu actorii locali, pentru a asigura 
sustenabilitatea rezultatelor obținute. 
 

    

 
                               Exemple materiale realizate pentru promovare, animare, informare 
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La finalul primului an de implementare 

     În ciuda dificultăților întâmpinate în procesul de implementare – de la aspecte administrative și 
financiare până la provocările legate de implicarea comunității – GAL “Asociația Timiș Torontal 
Bârzava” a demonstrat o capacitate solidă de adaptare și reziliență. 
Experiența acumulată în această perioadă a contribuit la îmbunătățirea procedurilor interne, la 
consolidarea echipei tehnice și la creșterea încrederii partenerilor locali în mecanismul LEADER. 

Rezultatele obținute confirmă că parteneriatul public-privat funcționează eficient atunci când există 
comunicare, transparență și sprijin reciproc. 
Propunerile formulate pe baza dificultăților identificate vor servi ca bază de îmbunătățire a viitoarei 
Strategii de Dezvoltare Locală 2023–2027, asigurând o implementare mai simplă, mai digitalizată și 
mai apropiată de nevoile reale ale comunității rurale. 

Perioada raportată a fost una de maturizare instituțională și consolidare a rolului GAL-ului în 
teritoriu, confirmând că abordarea LEADER rămâne un instrument esențial pentru dezvoltarea 
locală durabilă și participative. 
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